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Emerson School

311 Washington Boulevard
Maywood, IL 60153-2189
708.450.2002

Garfield School

1514 S. 9th Avenue
Maywood, IL 60153-1991
708.450.2009

Irving School

805 S. 17th Avenue
Maywood, IL 60153-1790
708.450.2015

Jane Addams School

910 Division Street

Melrose Park, IL 60160-2299
708.450.2023

L.exington School

415 Lexington Street
Maywood, IL 60153-3271
708.450.2030

Lincoln School

811 Chicago Avenue
Maywood, IL 60153-1199
708.450.2036

Melrose Park School

1715 W. Lake Street
Melrose Park, IL 60160-3895
708.450.2042

Roosevelt School

1927 S. 15th Avenue
Broadview, IL 60155-3096
708.450.2047

Stevenson School

1630 N. 20th Avenue
Melrose Park, IL 60160-1904
708.450.2053

Washington School

1111 Washington Boulevard
Maywood, IL 60153-1599
708.450.2065

Buildings and Grounds/Music

Building

1133 S. 8th Avenue
Maywood, IL 60153-1997
708.450.2190

Van Buren Family Education
Center Building

1204 Van Buren Street
Maywood, IL 60153-1897
708.450.2060

906 Walton, Melrose Park, IL 60160-3540
708.450.2460
708.450.2461

Phone
Fax

www.maywood89.org

Septiembre 28 del 2011

Estimados Miembros del Personal y de la Comunidad del Distiro 89:

La Junta de Educacion ha contratado a la firma School Exec Conect, una firma que busca
superintendentes, la cual nos ayudara a encontrar un superintendente para nuestro distrito.
Deseamos que usted este informado del proceso y el itinerario que estaremos siguiendo al
conducir la busqueda de nuestro superintendente. Adicionalmente, esperamos que usted aporte
sus sugerencias al nosotros conducir esta busqueda.

Para comenzar el proceso, los consultantes de School Exec Connect, el Dr. Thomas Madden y
Dr. John Sawyer, conduciran entrevistas con individuos selectos y grupos particulares que
consisten de representantes del personal y de la comunidad entre el 26 de Septiembre y el 7 de
Octubre para determinar las aptitudes y retos de nuestro distrito . Adicionalmente, ellos
desearan determinar cuales son las cualidades y caracteristicas que el proximo Superintendente
debe poseer para tener exito en nuestra comunidad. Se ha planeado un Foro Abierto para la
comunidad para el 6 de Octubre a las 6:00 PM en el Centro Administrativo del Distrito.
Miembros del personal y de la comunidad tendran la oportunidad de prover su opinion por escrito
por medio de nuestra pagina electronica (www.maywood 89.org). Sus comentarios u opinion
seran aceptados hasta Octubre 7. De esta informacion, determinaremos el criterio o clase de
liderato deseado en nuestro proximo superintendente.

La posicion sera anunciada nacionalmente hasta el principio de Noviembre. Usando el criterio de
liderato, los consultantes reclutaran, asesoraran, y entrevistaran candidatos para la posicion. Para
el principio de Diciembre los consultantes presentaran a la Junta de Educacion una lista de
candidatos que mejor alcanzan el criterio establecido. La Junta entonces entrevistara el primer
grupo de candidates reduciendo el numero de candidatos en el grupo finalista.

Para el principio de Enero, la Junta utilizara miembros representantes del personal y de la
comunidad para participar en la proxima fase del proceso de entrevistas. Los representantes
entrevistaran a los finalistas y daran su evaluacion a la Junta de Educacion en cuanto a como los
candidates se alinian con el criterio de liderato. Despues de repasar las evaluaciones y conducir
la segunda fase de entervistas, la Junta de Educacion hara su seleccion final. Planeamos ejecutar
un contrato para el nuevo superintedente en Febrero del 2012. Osea, la seleccion final se llevara a
cabo en Febrero.

Usted puede visitar la pagina electronica de los consultantes en el www.schoolexecconnect.com
para ver la posicion anunciada y obtener mas informacion sobre la agencia de busqueda. Usted
puede comunicarse con los consultantes por medio de su pagina electronica si tiene alguna
pregunta sobre la busqueda.

La Junta de Eduacion se place en recibir su contribuciones en el proceso y cree que su opinion
nos ayudara a hacer la mejor seleccion posible de nuestro proximo superintendente. De parte de
la Junta , quiero expresar mi gratitud con anticipacion por su apoyo y su asistencia en esta tan
importante tarea.

Atentamente,

e & Uiio—

Marie Urso, Presidenta
Board of Education
School District 89




